Referat

Bestyrelsesmgde tirsdag den 08.12.2020 kl. 18:30 - 20:30
(Google Meet)
Kort orientering fra Formanden

Ved sidste bestyrelsesmgde fortalte jeg kort om, at formandskabet skulle have mgde
med repraesentant fra Smilo, Zacharias Legarth. Vi fik pd mgdet dragftet diverse
forventninger til et samarbejde, samt forelagt kollektionsprgver, designforslag og
"kgreplan” for projektet.

Efterfalgende fik formandskabet tilsendt diverse designforslag, som vi sammen med
Zacharias fik tilpasset de gnsker vi selv havde haft. De flotte designforslag blev
praesenteret for repraesentanter fra 7. og 8. klasse, som udvalgte 3 designs som de
mente var de flotteste.

Smilo fik hurtigt sat "shoppen” op til at personale, elever og foraldre kunne bestille
trgjerne, og endelig deadline for bestilling er i aften.

For at kunne fa trgjerne til den pris, som vi har faet tilbud pa - er det desverre ikke
muligt at man Igbende kan bestille trgjerne - og for at kunne na at fa trgjerne inden jul,
har responstiden vaeret kort, -det ser dog ud til at konceptet har vaeret vel modtaget og
i skrivende stund, er der bestilt ca. 80 trgjer.

Bestyrelsen takker 7. og 8. klasses eleverne for hjelpen i designudvaelgelsen, og
ligeledes for uddeling af flyers i klasserne.

Jeg har som formand, faet lov til at overbringe resultatet af afstemning omkring
navngivelse af skolens nye slange til skolens elever og personale. Afstemningen har
foregdet i ugen efter at alle elever havde haft emneuge omkring netop demokrati,
ligestilling og folkestyre.

Der var en flot tilslutning fra elevernes side til denne demokratiske afstemning, og
derfor fandt jeg som formand ogsa grundlag for, at veere deltagende i sadan en
demokratisk gvelse.

Navngivelsen af slangen foregik ved morgensamling mandag morgen, hvor jeg kunne
prasentere overfor eleverne, at slangen nu har fiet navnet "Gucci”.

Da "Gucci” ikke selv kunne vaere deltagende pa den udendgrs (kolde) morgensamling,

fik han overbragt nyheden efterfglgende i Natur og Teknik-lokalet, hvor jeg fik lov til at

holde ham.
Tak til Thomas Krejdal for denne meget unikke mulighed.

Som opfplgning fra sidst kan jeg meddele, at formandskabet har skemalagt
Lederudviklingssamtale med Annika d. 14.12.2020.

Kort opfglgning pa sponsorater er, at vi er i fuld sving med at fa det sidste
administrative pa plads.

Bestyrelsen afventer fortsat "gnskeseddel” fra personale, herunder leerere og SFO.
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Kort orientering fra Skoleleder

Vi er i fuld sving med de nye skemaer. Stor ros til medarbejderne for deres
omstillingsparathed og stor ros til eleverne, der tager sammenlasningen rigtig godt.

Vi har en langtidssygemeldt lzerer, og i den forbindelse tager MF og JW en stor del af de
timer og vikar Christian tager resten.

Ogsa en stor ros til MK og MS for den meget fine julekalender vi hver dag kan se/lytte
til.

Sidst men ikke mindst er vi ramt at medarbejdere der skal testes for Covid-19. Mandag
startede med 5 ud af 10 lzerere der skulle testes, og de kan ikke vende tilbage til skolen
far der foreligger en negativ test. Den ene af lezererne, BF, har trods influenza
symptomer undervist pa google Meet i 7. 8. og 9. klasse.

- Elevtal - 147 elever

Der er siden sidste bestyrelsesmgde udmeldt 2 elever i henholdsvis 2. og 7. klasse, samt
indmeldt 1 elev i 2. klasse.

Bestyrelsen er orienteret om begge udmeldelser.
- SFO

Morgen SFO - 4 elever

SFO hele dagen — 43 elever

Klub - 14 elever

- Sygefravaer

Vi har en sygdomsprocent i perioden august - november 2020 pd 1,83 % hvor vi sidste dr
pd samme tidspunkt havde en sygdomsprocent pd 2,27 %.

Fravaer vedr. covid-19 er ikke medregnet i opgarelse
Ledelsen er lgbende obs pd de enkeltes fravaersprocenter.
- Saldobalance

Fremsendt forud for bestyrelsesmgdet og viser falgende:

Vi har budgetteret med et overskud pa kr. 533.400,00 ultimo oktober, men har ret faktisk
et overskud pd kr. 625.704,47. Dvs. at vi godt pd vej til at slutte dret flot af i forhold til det
budget vi har lagt for dret.

1. Strategi for skolen om 1, 3 og 5 ar. - AB/LF - (10 min.)
Se bilag vedr. Profilskole.
Punkt overfart fra sidste bestyrelsesmgde -
Hvad er det for en skole vi vil have og hvordan kommer vi derhen, med det
vaerdigrundlag vi har nu.

Bestyrelsen er alle enige om dette er en vigtig proces som der skal arbejdes videre
med. Det er vigtigt, at medarbejderne i hgj grad kan finde grundlaget for hvor vi
skal hen, mens vi samtidig er meget fokuseret pd vores vaerdigrundlag i hele
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processen, sd vi sammen kan begynde at lave nye strategier og samtidig finde nye
mdder at promovere skolen pd, imens vi har vores kodeks for gje med henblik pa
samfundsansvar.

Vi skal til at taenke anderledes i mdder pd at promovere os pd.

Vi har taget udgangspunkt i hvad er det for rammer vi vil have, hvis vi vil vaere
profilskole. Man skal vaere skarp i sine beskrivelser og faktisk have kart under det i
3 dr, inden vi kan komme ind under det der hedder en profilskole.

Dette er et forslag, for at tanke nyt og en mdde at gore det pd.

Hvis vi skal begynder at lave en strategi sd skal vi ud over stepperne, fi konkrete
strategier pd bordet i en arbejdsgruppe, som kan dykke helt ned i materialet. Vi
skal vaere meget fokuseret pd vores vaerdigrundlag i hele denne proces.

Hvor er det vi vil hen og hvad er mdlet.

Belinda har lavet et udkast til et skoleprofil, som er vedhzftet dagsordenen. Det
kan vaere andre ting der sattes i spil men bestyrelsen finder det vigtigt, at vi fdr et
skarpt faelles stdsted, sdledes at vores skole har en 1. 3. og 5. drig

malsaetning /strategi.

Bestyrelsen vil gerne traekke pd de kompetencer som bdde Annika og Belinda har i
samspil med den gvrige personalegruppe i forhold til indholdet i det fremsendte
bilag. Det er vigtigt, at medarbejderne kan se sig selv arbejde i en fzelles retning
med et fzelles mdl for gje. indeholde i den forbindelse og afholde nogle temadage
hvorefter bestyrelsen kan blive inddraget.

Det er medarbejdergruppen der i hgj grad skal finde grundlaget for hvor vi skal
hen.

Bestyrelsen er enige om at der arbejdes videre med dette.

Lgnaftale - AB/LF - (30 min.)
Er dette halvdrs mdl opndet, samt fastsattelse af nye mdl for 2021.

Kvantitative mal:

Der har vaeret en uhensigtsmaessig udskiftning i personalegruppen i 2019. Mdlet
for ABi2020 er at sikre en mere stabil personalesammenszetning og kontinuitet i
personalegruppen. Der tages konkret afsaet i ledelsesberetningen til revisionen
hvor det oplyses, at der i 2019 var 13 fratradelser af medarbejder pd IP.

Dette tal skal som minimum vaere halveret medio december 2020.

Ovenstdende evalueres af skolens bestyrelse senest pr. 15.december og kan komme
til udbetaling pr. 31. december.

Bestyrelsen er enige i at Annika helt klart har formdet at skabe en meget bedre
sammensatning og kontinuitet i personalegruppen, og dermed er det kvantitative
mdl er opfyldt.

Bestyrelsen har indtil fredag den 11. december 2020 til at kommer med forslag til
formandskabet omkring fastsaettelse af nye mdl for 2021. Der herefter samler det
hele og fdr det pd plads med skolens leder. De nye mal skal vaere pd plads inden 1.
januar 2021.
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- Kim sparger ind til om skolen kunne vare interesseret i at fd besgg af lastbil +
chauffor, som kunne orientere om de udfordringer der er i trafikken, med hensyn

til blinde vinkler mv. Sd man derfor far mere fokus pd sikker trafik i forbindelse

Idestrup Privatskole

med skolegang. Bestyrelsens finder ud af det praktiske herom.

- Kim gnsker at referatet efterfalgende sendes til skolens bestyrelse ndr det er lagt E;l;)e;f 5
pd hjemmesiden. 2 Idestrup
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